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Département du Rhone Extrait du Registre des Délibérations
Commune de Montrottier du Conseil Municipal

L’an DEUX MILLE VINGT-CINQ

En exercice : 14 Le VINGT-SEPT NOVEMBRE
Présents : 13 Le Conseil municipal de la commune de Montrottier diment convoqué, s’est
Votants 0 13 réuni sous la présidence de Michel GOUGET, Maire

Date de la convocation du Conseil municipal : 21 novembre 2025

Etaient présents: Michel GOUGET, Véronique CROZET, Michel VIANNAY,
Laura JOURNET (arrivée en cours de séance), Jean-Frangois POISSON, Bernard
CHAVEROT, Evelyne PANISSET, Ir¢ne CHAMBE, Lydie LAURENT, Régis
COQUET, Jean-Paul FARJOT, Bernard BOUCHET, Myriam RAYNARD.

Membre absent excusé : Catherine DUNAUD-MARMOZ.

Secrétaire de séance : Jean-Frangois POISSON.

2025-59

Adhésion aux conventions de participation en matiére de protection sociale
complémentaire portées par le cdg69.

Madame Véronique CROZET, 1% adjointe au Maire, expose :

Les employeurs publics territoriaux doivent contribuer au financement des garanties d’assurance de
protection sociale complémentaire auxquelles les agents qu'ils emploient souscrivent pour couvrir :

- Les risques santé : frais occasionnés par une maternité, une maladie ou un accident,

- Les risques prévoyance : incapacité de travail, invalidité, inaptitude ou déces.

Cette participation devient obligatoire pour :

- Les risques prévoyance a effet du 1° janvier 2025 (montant minimal de 7 euros brut mensuel
par agent, selon I’article 2 du décret n°2022-581). Les garanties minimales éligibles a la
participation de I’employeur sont I’incapacité de travail et I’invalidité (articles 3 et 4 du décret
précité),

- Les risques santé a effet du 1 janvier 2026 (montant minimal de 15 euros brut mensuel selon
I’article 6 du décret n°2022-581). Les garanties minimales sont celles du « contrat
responsable », complétées du « panier de soins ».

Le centre de gestion du Rhone et de la Métropole de Lyon a procédé, au titre de son obligation (article
L827-7 du code général de la fonction publique) au lancement d’un appel public & concurrence régi
par les dispositions du décret n°2011-1474 en vue de conclure des conventions de participation et de
leurs contrats collectifs a adhésion facultative des employeurs de son ressort et des agents pour les
risques prévoyance et santé.

Le centre de gestion du Rhone et de la Métropole de Lyon a sélectionné, a I’issue de cette consultation
et apreés analyse des candidatures et des offres, par délibération n°® 2025-33 du 30 juin 2025 et apres
avis de son CST rendu le 16 juin 2025 :
- Pour le risque prévoyance, 1’organisme d’assurance ALLIANZ Vie, représenté par
I’intermédiaire en assurance COLLECTEAM,
- Pour le risque santé, I’organisme d’assurance Mutuelle Nationale Territoriale.
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Le Conseil municipal, oui cet exposé et aprés en avoir délibéré, a Punanimité des membres
présents :

Vus les articles L 827-1 et suivants du code général de la fonction publique relatifs a la protection
sociale complémentaire,

Vu le décret n® 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités territoriales
et de leurs établissements publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs
agents et les quatre arrétés d’application du 8 novembre 2011,

Vu le décret n® 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire
et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a leur
financement,

Vu la délibération n°2025-09 du Conseil municipal de Montrottier en date du 20 février 2025 donnant
mandat au cdg69 pour mener la procédure de mise en concurrence et conclure une convention de
participation,

Vu Pavis favorable du comité social territorial du 24 novembre 2025, pris sur la base de I’article 18 du
décret n°2011-1474 précité,

Vu la convention d’adhésion au dispositif de protection sociale complémentaire annexée,
Considérant ’intérét d’adhérer a la convention de participation en santé et en prévoyance pour ses
agents,

La commune de Montrottier :

Article 1 : approuve la convention d’adhésion qui lie la collectivité et le centre de gestion du Rhone et
de la Métropole de Lyon et autorise Monsieur le Maire a [a signer ainsi que tout document afférent.
Article 2 : décide d’adhérer a la convention de participation portée par le cdg69 :

B Pour le risque « santé » et au contrat collectif d’assurance correspondant, souscrits aupres de
I’organisme d’assurance Mutuelle Nationale Territoriale.

Ainsi que :

B Pour le risque « prévoyance » et au contrat collectif d’assurance correspondant, souscrits
aupres de I’organisme d’assurance ALLIANZ Vie, représenté par I’intermédiaire en assurance
COLLECTEAM.

Les garanties prendront effet a compter du 1* janvier 2026.

Article 3 : décide de verser une participation mensuelle brute par agent a la date d’effet de la
convention et du contrat collectif d’assurance :

B Pour le risque « santé » :
s D’un montant forfaitaire mensuel brut par agent de : 15 euros,
o Aux agents qui adhéreront au contrat conclu dans le cadre de la convention de
participation du cdg69 pour le risque « santé ».
B Pour le risque « prévoyance » :
e D’un montant forfaitaire mensuel brut par agent de : 7 euros,

e Aux agents qui adhéreront au contrat conclu dans le cadre de la convention de
participation du e¢dg69 pour le risque « prévoyance ».
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Article 4 : approuve le taux de cotisation proposé aux agents fixé a 2,05 % pour le régime de base
prévoyance.

Article S : autorise Monsieur le Maire a signer tout document contractuel, y compris tout avenant,
avec les prestataires retenus dans le cadre des conventions de participation, nécessaires a leur mise en
ceuvre.

Article 6 : d’approuver le paiement au cdg69 d’une participation annuelle de 200 euros (100 euros
pour la santé et 100 euros pour la prévoyance) relative aux frais de gestion. Les effectifs de la
commune comptent 13 agents.

Article 7 : De dire que les dépenses inhérentes a la mise en ceuvre de la présente délibération seront
imputées sur le budget de I’exercice correspondant.

Ainsi fait et délibéré le jour, mois et an que dessus
Pour copie conforme au registre

Le Maire,

Michel GOUGET

Le secrétaire de séance,

Jean-Francois POISSON a

-

Le Maire, Michel GOUGET, certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte et informe que celui-ci peut faire
I’objet d’un recours pour exces de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Lyon dans un délai de deux mois a compter :

De sa transmission en préfecture le :

De sa publication sur le site internet de la commune le :

Mairie de Montrottier — Tel 04 74 70 13 07 — Email : mairie@montrottier£r
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